Statut Stowarzyszenia na rzecz Chlopcow i Mezczyzn

Rozdziatl I. Postanowienia ogolne

§1
1. Stowarzyszenie na rzecz Chlopcoéw 1 Mgzczyzn, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziala na
podstawie Ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

1. Siedzibg Stowarzyszenia jest wie$ Straszyn, gmina Pruszcz Gdanski.

§3
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.
2. Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami
kraju na terenie innych panstw.

§4

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng. Powotlane jest na czas nieokreslony.

§5
1. Stowarzyszenie wspolpracuje z krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi
organizacjami pozarzgdowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawa¢ cztonkiem tych
organizacji na zasadach petnej autonomii.

2. O przystgpieniu do organizacji lub wystgpieniu z niej decyduje Walne Zgromadzenie
Cztonkow wiekszoscig kwalifikowang 2/3 gloséw cztonkow bioragcych udzial w Walnym
Zgromadzeniu Cztonkow.

§6
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos$¢ na pracy spotecznej cztonkow. Do prowadzenia
swoich dzialan moze zatrudnia¢ pracownikéw oraz powolywac biura.

Rozdzial I1. Cele i sposoby ich realizacji

§7
Celami stowarzyszenia s3:
a) rowne traktowanie mezczyzn przez prawo, polityki i instytucje publiczne, w
szczeg6lnosci edukacje, ochrong zdrowia, system emerytalny 1 wymiar sprawiedliwosci,
b) wplywanie na polityki dotyczace m¢zczyzn na szczeblu krajowym i europejskim,
c) poprawa sSredniej dtugosci zycia 1 jakos$ci zZycia mezczyzn, w tym stanu ich zdrowia,
d) przeciwdziatanie natogom 1 skutkom nalogow wsréd mezczyzn,
e) wplywanie na pozytywny przekaz do m¢zczyzn oraz ich opis w przestrzeni publicznej;
w szczegdlnosci, promowanie pozytywnych wzorcoOw meskosci,
f) zapobieganie polaryzacji ze wzglgdu na ple¢, zwlaszcza wérdéd miodych pokolen,
4)] wsparcie aktywnos$ci me¢zczyzn — spotecznej, obywatelskiej, fizycznej, edukacyjne;j,
rodzinnej, zawodowej, publicznej itd.,
h) wsparcie najstabszych i1 najbardziej wykluczonych mezczyzn — w szczegdInosci z
mniej uprzywilejowanych lub obcigzonych srodowisk,
) wsparcie aktywnego ojcostwa i partnerstwa w zwigzkach,
) nawigzanie wspolpracy z podobnymi stowarzyszeniami za granica.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach nieodptatnej 1 odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego poprzez:



a) promowanie i wykonywania badan naukowych ukierunkowanych na dobrostan

mezezyzn

b) tworzenie sieci ekspertow dziedzinowych zwigzanych ze sprawami mg¢zczyzn, np.
zdrowiem, prawem, edukacja, itd.

c) upowszechnianie wiedzy na temat dobrostanu m¢zczyzn w spoteczenstwie — np. wsrod
kadry pedagogicznej, rodzicow, samych zainteresowanych

d) wydawanie wlasnych medidéw oraz obecno$¢ w mediach

e) wspieranie obywatelskich inicjatyw oddolnych

f) wspoOlpraca z innymi organizacjami pozarzagdowymi

9) uczestnictwo w konsultacjach spotecznych i lobbing.

Rozdziatl I11. Czlonkowie Stowarzyszenia

§9
1. Czlonkiem Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora popiera cele Stowarzyszenia 1
zlozy deklaracje cztonkowska.
2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a. zwyczajnych,
b. honorowych.

§10
1. Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ osoba dorosta, ktora popiera cele Stowarzyszenia 1
zlozy deklaracje cztonkowska.
2. Cztonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba szczego6lnie zastuzona w dziatalnosci na
rzecz chlopcéw 1 mezczyzn.

§11
1. O przyjeciu w poczet cztonkdw zwyczajnych decyduje Zarzad.
2. O przyjeciu w poczet cztonkéw honorowych decyduje Walne Zgromadzenie Cztonkoéw na
wniosek Zarzadu lub z wlasnej inicjatywy.

§12
Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:
a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b. korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,
C. udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
d. zglaszania wnioskow co do dziatalno$ci Stowarzyszenia.

§ 14
Czlonkowie zwyczajni maja obowigzek:
a. brania udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia 1 w realizacji jego celow,
b. uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow,
C. przestrzegania statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia,
d. regularnego optacania sktadek.

§ 15
1. Cztonkowie honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga jed-
nak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tym po-
siadajg takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

2. Czlonkowie honorowi s3 zobowigzani do przestrzegania statutu oraz uchwal wiadz
Stowarzyszenia. Sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.



§16
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia zlozonej na rece
Zarzadu,
b. $mierci cztonka lub utraty osobowos$ci prawnej przez czlonka wspierajacego,
c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d. wykluczenia przez Zarzad:

0 z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich przez pot
roku,

0 z powodu razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien i
uchwat wladz Stowarzyszenia,

0 ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dzialalnos$ci na rzecz Stowarzyszenia przez pot
roku.

2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej
uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkéw. Uchwata
Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdzial IV. Wladze Stowarzyszenia

§17
Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a. Walne Zebranie Czlonkow,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna.
§18

1. Wiadze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zebranie Cztonkéw w glosowaniu jaw-
nym zwyktag wickszoscig glosow. Walne Zebranie moze zdecydowac o przeprowadzeniu glo-
sowania tajnego.

2. W razie, gdy sklad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupehienie ich skladu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujga pozostali
cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powota¢ nie wigcej niz
potowe sktadu organu.

§19
Uchwatly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscig glosdw, przy obecnos$ci co najmniej potowy czlonkdéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkow, chyba, Ze dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.

§20
Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa pig¢ lat, z wyjatkiem
pierwszej, ktora trwa dwa lata.

Walne Zebranie Czionkow

§21
1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.



3. Zwyczajne Walne Zebrania zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i po uplywie
kadencji Zarzadu, jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac czlonkdéw o jego terminie,
miejscu i proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego
Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwotuje si¢ zebranie w drugim
terminie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia zwolania Walnego Zebrania Cztonkow.

4.. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a. z wlasnej inicjatywy,

b. na zadanie cztonkow Komisji Rewizyjne;j,

c. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie moze tez zwola¢ Komisja Rewizyjna w przypadku
bezczynnosci Zarzadu.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21 dni od daty
zgloszenia wniosku lub Zadania 1 obradowac nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane

§22
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
a. okreslenie glownych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
b. uchwalanie zmian statutu,
C. wybor 1 odwolywanie wszystkich wiadz Stowarzyszenia,
d. udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
€. rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdania finansowego 1 merytorycznego oraz
sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,
f. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
g. podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia 1 przeznaczeniu jego majatku,
h. podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.

Zarzad

§ 23
1. Zarzad jest powolany do kierowania catg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zebrania Czlonkéw, a takze reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
2. Zarzad sklada si¢ z 3 0s6b, w tym prezesa wybieranego na pierwszym posiedzeniu zarzadu.
3. Czlonkowie zarzadu mogg otrzymywaé wynagrodzenie za petione funkcje.
4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.

§ 24
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a. kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia,
a. realizowanie uchwat Walnego Zebrania,
c. zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
d. planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
e. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
f. przyjmowanie i wykluczanie czlonkdéw Stowarzyszenia,
g. zwotywanie Walnego Zebrania,
h. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

Komisja Rewizyjna

§ 25



1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkdéw, w tym przewodniczacego wybieranego na
pierwszym posiedzeniu komisji.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.

§ 26
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. kontrola catoksztalttu dzialalnosci Stowarzyszenia,
b. ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,
c. sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkdéw wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia 1 Zarzadu Stowarzyszenia,
d. wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkow o udzielanie absolutorium Zarzagdowi,
e. wnioskowanie o odwotanie catego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub bezczynnego
cztonka Zarzadu,
f. wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.
g. zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkow w razie nie zwotania walnego zebrania czlonkow
przez zarzad w okreslonym terminie

Rozdzial V. Majatek i gospodarka finansowa

§27
1. Zrédlami majatku Stowarzyszenia sa:
a. skladki cztonkowskie,
b. darowizny, zapisy 1 spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej,
c. dotacje, subwencje, udziaty, lokaty
d. dochody z majatku stowarzyszenia, dochody z wiasnej dziatalnosci.

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.
3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

Sposob reprezentacji

§ 28
Do sktadania o$§wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest dwdch cztonkdow zarzadu dziatajacych tacznie.

Rozdzial VI. Postanowienia koncowe

§29
Uchwalge w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkoéw
zwykla wigkszo$cig glosow, przy obecnosci przynajmniej potowy czlonkéw uprawnionych do
glosowania.

§30
1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw zwykia
wigkszoscig glosOw przy obecnosci co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do
glosowania.



2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkéw wybiera
likwidatora oraz okresla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

Statut przyjeto uchwata w dniu 17 listopada 2022

Podpisano:

Waldemar Dabrowski, Cztonek Zarzadu

Michal Gulczynski, Cztonek Zarzadu

Jakub Chabik, Prezes Zarzadu



